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Socializadas las causas reales de la pobreza y denunciar el rol de las agronegocios realizando procesos de sensibilizacién, educaciéon y OE3, OEly
denuncia presentado las alternativas propuestas por la SbA OE2 3

EVALUACION FINAL
[MEFAING] FECHA INICIO| FECHA FINAL Resultados | % alcanzado

Se han realizado al menos 20 acciones de sensibilizacién y movilizacién y
1 01/01/2016 31/12/2016 |denuncia de los agronegocios en las diferentes delegaciones con las diferentes
alianzas

Se han realizado al menos 4-5 charlas/actividades al afio en las delegaciones si

2 01/01/2016 31/12/2016 personal contratado con el doble objetivo: "sensibilizar" y captar voluntariado

Fortalecida el &rea de camparfias de VSF (COM, I+R, direccién y norte) asi comd
su buena coordinacién interna

4 01/01/2016 31/12/2016 |Lanzamiento y consolidacién de la nueva campafia
Consolidada una red de docentes (de infantil y primaria) y ampliar a otros

3 01/01/2016 31/12/2016

5 01/01/2016 31/12/2016 docentes a favor de la SbA

6 01/01/2016 31/12/2016 Crgampn de actividades "estandar" para que se realicen en los diferenes
territorios

7 01/01/2016 31/12/2016 \F;glazllzacmn de capsulas/materiales internos de formacién para el voluntariado el

s 01/01/2016 31/12/2016 Acomparfiar procesos politicos a favor de la SbA en las distintas delegaciones er

dénde existan oportunidades politicas

01/01/2016 31/06/2016 |Coordinacién de acciones territoriales asi como segumiento financiero y técnico.

01/01/2016 | a1/12/2016 ::umu_m., CooTTTary :ﬁ‘:{z:) ICTIONES Ue SETTSIUMZATIOT, EUUTATIUT y TOVITZECIoN ETT TUS UMETETTES TeTMuNUS EMerTarco
01/01/2016 31/12/2016 |Elaborar acciones para la ampliacion y consolidacion de la red de centros y docentes a favor de la SbA

01/01/2016 31/12/2016 |Lanzamiento y consolidacion a nivel territorial de la nueva campafia de informacién, sensibilizacién, denuncia y movilizacién
01/01/2016 31/12/2016 |Consolidar el trabajo conjunto con alianzas para la realizacién de acciones de educacion, sensibilizacién y movilizacion
01/01/2016 31/12/2016 |Definicion y elaboracion de materiales para acciones de movilizacion en concorde con las nuevas acciones y prioridades de VSF

01/01/2016 31/12/2016 | CATZECION UE UIT P (Y SU PrioTIZEcion e UpoNumiuaues PoMticas ST Caue UeTeyatiom Jard Su pUSTeTor aCumparar et

01/01/2016 31/12/2016

iplemeRirsidn
Tt €l drea ue camparas Ue Ta UTgarmZacion y ST UUSUUETd UE TUTTUUS Pard Td TEANZaTiuTT U TaS aCCIuTTES (TUTTUUS PUDTTO:
adnc)




estatal y a nivel europeo identificar y fortalecer las alianzas

Fortalecer y afianzar alianzas (organizaciones campesinas y otros actores) en Soberania Alimentaria en lo local (acompafiamiento) y| OE3, OEly

OE2

[MEFARE] FECHA INICIO

FECHA FINAL

Acompariar el fortalecimiento de alianzas territoriales de organizaciones por Sba|

EVALUACION FINAL

Resultados

% alcanzado

1 01/01/2016 31/12/2016 . . " .
y los consorcios estrategicos en las diferentes delegaciones
2 01/01/2016 31/12/2016 |Participacion en Plataforma Rural
3 01/01/2016 31/12/2016 |Afinanzar contactos y alianzas en Europa (principalmente LVC y sus alianzas)
Afianzar estrategias conjuntos con otros actores (CEAPA, Nutricionistas,
4 01/01/2016 31/12/2016 EHIGE,CECU....)
5 01/01/2016 31/12/2016 T_rabajo con]unto_ de pre_senta_ué_n de proyectos con diferentes actores en
diferentes espacios de financiacion
6 01/01/2016 31/12/2016 Parltlmpamén en_los_grupos qe Alimentacién y de Politicas en la CONGDE y en
algln otro espacio si se considera
- FECHA INICIO | FECHA FINAL
01/01/2016 31/12/2016 |Participacion en reuniones de coordinacion PR y LVC Europa y Estado espafiol
01/01/2016 31/12/2016 |resultados con los equipos
01/01/2016 | 31/12/2016 |participacion en la organizacion de la escuela campesina (PR)
01/01/2016 31/12/2016 |Seguimiento participacion Nyeleni y relaciones con la Eurovia (2016 nuevo encuentro Nyeleny)
01/01/2017 31/12/2016 |Participacién y coordinar colaboracién Asamblea LVC 2017 en Euskadi
01/01/2016 31/12/2016 |Afianzar estrategia de relacion politico-tecnica con la Eurovia
01/01/2016 31/12/2016 |Pariticipacién en los grupos de Alimentacién y de Politicas en la CONGDE
01/01/2016 31/12/2016 |Afianzar estrategia de relacion politico-tecnica con CECU, CEAPA, AdT y Hegoa
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Apoyar y fortalecer la implementacioén del Plan de Accién del procceso institucional de Género.

Oll

- FECHA INICIO | FECHA FINAL

1 01/01/2016 | 31/12/2016

3 01/01/2016 | 31/12/2016

Apoyo en el disefiado un plan de accién de Género.

EVALUACION FINAL

Resultados

% alcanzado

4 01/01/2017 | 31/12/2016

Apoyo en la creacién de la Unidad de Género

Apoyo en el resto de acciones planificadas en el Plan de

Accion

- FECHA INICIO | FECHA FINAL

1

2

Pendiente definicion y concrecién del Plan de Accién de Género.
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Asegurar una viabilidad minima economica del departamento (y sus delegaciones) y de la organizacion en general.

OI3

[METARE] FECHA Nicio

FECHA FINAL

Asegurar los mecanismos de gestion del departamento y

EVALUACION FINAL

Resultados % alcanzado

1 01/01/2016 | 31/12/2016 [VSF para poder tener al dia los "innegociables”
financieros (contabilidades e informes al financiador)
Adaptar la gestion y el funcionamiento del departamento y
2 01/01/2016 | 31/12/2016 de VSF centrada en al realidad de cada territorio
3 01/01/2016 | 31/12/2016 Diversificacion en(lla coflnanuacmp publica (UE, AECID,
otros,...) y obtencion de fondos privados
4 01/01/2016 | 31/12/2016 Apgyo yAcop,rdlnauon en !a presentarflon de propuestas a
la financiacién descentralizada (en dénde se pueda)
Realizados consorcios con otros actores para lograr
5 01/01/2016 | 31/12/2016 [fondos (minimo 3 a nivel europeo y estatal) para el area
de camparias y globales del departamento
Realizar conjuntamente con las delegaciciones acciones
de captacién de fondos libres (al menos 1 por delegacién
6 01/01/2016 | 31/12/2016 |y afio) con la coordinacion de la unidad de Comunicacién
(Biocultura,Fira d'economia solidaria, fires
agroecologiques,...)
- FECHA INICIO | FECHA FINAL
Acompaiiar y colaborar en la implementacion de accion de captacion de Fondos Propios en VSF en las
01/01/2016 | 31/12/2016 |jejeqaciones (1 por afio y delegacion activa) Bateria de ideas
01/01/2016 | 31/12/2016 |Apoyo en la elaboracién de un plan de financiacién local y autonomica
Asegurar la diversificacion de la financiacion publica con la entrada en la Unién Europea, AECID y/o otros
01/01/2016 | 31/12/2016 [programas publicos de financiacion para el &rea econémica norte (incluye cooperacion norte,
Comunicacion e I+R)
01/01/2016 | 31/12/2016 Pensar, disefiar y presentar varias propuestas de convenio en las tres lineas de la Educacion para el
Desarrollo
01/01/2016 | 31/12/2016 |Realizar acompafiamiento a la cofinanciacién descentralizada
Acuerdos y definicion de lineas politico -practicas para el desarrollo de acciones en consorcio con otros
01/01/2016 | 31/12/2016 actores (no solamente ONGDSs) asf como establecidos mecanismos de control
01/01/2016 | 31/12/2016 |Cambio proveedores hacia una economia cooperativa y social




ITARIA

Fomentar y coordinar el fortalecimiento de todas las personas voluntarias y trabajadoras de VSF en le Estado espafiol desde los
cuidados y la motivacion. Ol2 2

EVALUACION FINAL
[MEFAING] FECHA INICIO| FECHA FINAL Resultados | % alcanzado

1 01/01/2016 | 31/12/2016 [Implementar el plan de voluntariado de VSF

Se han realizado al menos 5 charlas/actividades al afio en las
delegaciones sin personal contratado con el doble objetivo: "sensibilizar"
y captar voluntariado (se va a priorizar el trabajo en las diferentes
delegaciones sin personal, seglin oportunidades y proceso)

2 01/01/2016 | 31/12/2016

3 01/01/2016 | 31/12/2016 |Acompafiamiento y fortalecimiento de los y las delegadas nuevas
Acompafiamiento en el proceso de eleccién de delegados/as en al
menos 3 delegaciones

Realizados procesos de socializacién de informacién mediante la

5 01/01/2016 | 31/12/2016 |participacion activa de las herramientas definidas institucionalmente y
como departamento

Desarrollado el seguimiento y evaluacion a las personas de coordinacién
de las delegaciones.

Consolidar y apoyar la coordinacion al grupo estable de voluntariado en
Madrid

Implamentar el plan de voluntariado ( hacer busqueda activa de voluntariado en los diferentes eventos de la
01/01/2016 | 31/12/2016 (|organizacién, acompafiamiento y formacion a las nuevas personas voluntarias, desarrollo de formacion a las personas
ya voluntarias, realizacién de la segunda edicién de la escuela de activismo, acompafiamiento a las delegadas y
seleccién de nuevas delegadas, coordinacién voluntariado de sensibilizacién en el terreno, ...)

01/01/2016 | 31/12/2016 [Coordinar conjuntamente con RRHH el voluntariado de sensibilizacion

4 01/01/2016 | 31/12/2016

6 01/01/2016 | 31/12/2016

7 01/01/2016 | 31/12/2016

01/01/2016 | 31/12/2016 |Desarrollada (dentro del plan de voluntariado) de la escuela activista de VSF (presencial y streaming). Plantear la
posibilidad de descentralizarla en las delegaciones (formacién de formadores). 1 edicién por cada afio

01/01/2016 | 31/12/2016 |captar voluntariado y militancia

01/01/2016 | 31/12/2016 [Desarrollada 3 hojas de ruta de fortalecimiento en delegados/as

01/01/2016 | 31/12/2016 [Encuentro de fortalecimineto de delegados/as en coordinacién con JD (1 al afio)

01/01/2016 | 31/12/2016 [Apoyar en el encuentro de fortalecimineto de las personas voluntarias de VSF (1 al afio) segun plan de voluntariado

01/01/2016 | 31/12/2016 Esﬁble)cer mecanismos de comunicacién y coordinacién internos en el departamento (con coordinacién técnica y | | | | |
politica)
01/01/2016 | 31/12/2016 |Asegurary coordinar un grupo estable de voluntariado en Madrid

Cuidados y motivacién




Liderar y coordinar conjuntamente con el resto de participantes en el Equipo Directivo y baja el liderazgo de la JD y direccién, la organizacién aportando |
vision territorial del Estado esparfiol

EVALUACION FINAL

FECHA FECHA
- INICIO FINAL Resultados | % alcanzado
1 01/01/2016 31/12/2016 |GRAL: Participacion en todos los procesos desde ETD
2 01/01/2016 31/12/2016 |Cumplir con el proceso de "re-calificacién” de VSF en la AECID
3 01/01/2016 31/12/2016 Partlmpamé_n y representacion institucional de VSF en Madrid CONGDE, PRy
otros espacios)
4 01/01/2016 31/12/2016 |Asegurar la viabilidad financiera de VSF
5 01/01/2016 31/12/2016 |Implementar estrategia de captacion de Fondos Propios
6 01/01/2016 31/12/2016 |Participar en la implementacién del GONG
FECHA FECHA
INICIO FINAL
01/01/2016 31/12/2016 Participacion en los diferentes equipos directivos de manera activa y coordinada
01/01/2016 31/12/2016 Representacion institucional de VSF en los diferentes organos y momentos en los que la organizacion requiera de ésta en Madrid (
otros lugares del Estado espafiol)
01/01/2016 31/12/2016 Participar en el proceso de "re-calificacion” de VSF en la AECID en coordinacién con el resto de dptos
01/01/2017 31/12/2016 Participacion en el proceso de implementacién del GONG
01/01/2016 31/12/2016 Acompafiar el proceso y estrategia de actividades generadoras de ingresos en el Estado espafiol libres para VSF
01/01/2016 31/12/2016 Realizar el seguimiento y trabajo bilateral con la vocalia del departamento de la Junta Directiva y con le resto de la Junta Directiva
01/01/2016 31/12/2016 Participar en la gestién econémica de VSF para lograr la sostenibilidad financiera de ésta




Contribuir a la comunicacion interna dentro del departamento de cooperacion norte y de VSF y asegurar la comunicacio

externa de los logros y actividades realizadas en el ambito territorial de norte

0OI2

[MEFARE] FECHA INICIO

FECHA FINAL

1 01/01/2016

31/12/2016 Contnbylr a la identificacion, conocmiento y motivacion de
los equipos

Resultados

EVALUACION FINAL
% alcanzado

2 01/01/2016

Realizados procesos de socializacién de informacién
31/12/2016 |mediante la participacion activa de las herramientas
definidas institucionalmente y como departamento

3 01/01/2016

Lograr la difusién y comunicacién de nuestros logros a la
31/12/2016 |base social de VSF mediante el uso de las herramientas
de comunicacién existentes o que se vayan a crear

4 01/01/2016

31/12/2016 Fomenta}' el uso dg los espacios de intercambio o
(presenciales y online) de los diferentes grupos territoriales

5
6
- FECHA INICIO | FECHA FINAL
01/01/2016 | 01/12/2016 Identificacion de necesidades, conocmiento y motivacion de los equipos contratados y voluntarios
01/01/2016 | 311272016 | =TSO UE TOUIIOITS SRy P CUUTUTGTIUTT, SIAUT AR ToTT T TIoTeS et aSTCUTTU-CUOTUTTTAT
ancuantrac ial dal | da \/QLC
01/01/2016 | 31/12/2016 Dinamizacién y fomento de la comunicacion interna
ororz016 | 311272016 TUMTETET eTUSUy | T e T WD TS T TOTTer, TeT Teieers e CaMeTars para oo TToeStr
AR e TMormMeToT pararos e TarsMUS TrTeTTTUS
CUYTar TESPETAr TUS TITETAMTSITUS TMETTTUS Ue U P y
01/01/2016 | 31/12/2016 o -

Visiabilizacion del trabajo de las delegaciones




ﬁ(s’f \Nf“ J
AL
(W

Vs
STIC
IME
OBAL

1A
NTARIA

h FECHA INICIO

EVALUACION FINAL

FECHA FINAL Resultados % alcanzado

1 01/01/2016 | 31/12/2016 |Asegurar la gestién contable del area norte

2 01/01/2016 | 31/12/2016 Apoyo en la forma!auon de las nuevas solicitidues (aprox
10) en las delegaciones
Formulacion de 3 nuevos propuestas de convenios (una

3 01/01/2016 | 31/12/2016 para cada dimension de la EpD) a presentar a la AECID
Formulacion de almenos 2 nuevos proyectos (area

4 01/01/2016 | 31/12/2016 [economica norte) con fondos diversificados (AECID y
descentralizada)

5 01/01/2016 | 31/12/2016 |Realizado 2 IF de fondos del area

6 01/01/2016 | 31/12/2016 Reallz;r Ios‘ |nforme§ anuales 'y pIamflcgcmnes del
convenio Alimentaccion 2 y sus auditorias

7 01/01/2016 | 31/12/2016 Apoyo a la realizacion de almenos 10 informes de las
delegaciones

7 01/01/2016 | 31/12/2016 Todas las c!ellegacmn?s con capacidades aterrizan la PE
para los préximos 5 afios

8

9

10

11




