
 
 

OFERTA DE EMPLEO 
JUSTICIA ALIMENTARIA  

 
Justicia Alimentaria es una organización no gubernamental de desarrollo, fundada en 1987, que 
lleva a cabo acciones en apoyo de las organizaciones campesinas, así como acciones destinadas a 
dar a conocer la problemática del campesinado en el mundo y las propuestas para un cambio de 
modelo agroalimentario global. A través de todas estas acciones Justicia Alimentaria articula la 
lucha por la Soberanía Alimentaria, un cambio de paradigma económico, político y social con el 
objetivo de alcanzar unas relaciones justas y equitativas entre todos los pueblos y de respeto al 
medio ambiente. 
 
En el Estado Español dispone de un equipo profesional repartido entre la sede central en 
Barcelona y varias delegaciones territoriales. En África el trabajo se articular a través de la 
Coordinación Regional África (República Democrática del Congo y Senegal)). En América Latina 
mediante Coordinaciones Regionales Sudamérica (Bolivia), Centroamérica (Haití, Guatemala, 
Nicaragua y El Salvador), Caribe (República Dominicana, Cuba y Haití). 
 

Se requiere un/a:  
 

TECNICO/A PROYECTO SENIOR (TP) EXPATRIADO/A EN CUBA 

Justicia Alimentaria trabaja en la región de Caribe apoyando los procesos de cambio propuestos 
por las poblaciones rurales y los movimientos sociales relativos a la alimentación. Con su trabajo 
pretende:  
  

▪ Defender y apoyar la implementación de modelos de gestión territorial sostenibles integrales 
y locales con enfoque de género, como una forma de rescatar el modelo productivo 
campesino, basado en la Soberanía Alimentaria y la promoción de los Sistemas Alimentarios 
Sostenibles. 
  

▪ Acompañar los procesos de elaboración y control de las políticas agrarias y alimentarias de las 
organizaciones campesinas y a los movimientos sociales en su defensa de una alimentación 
saludable y de proximidad. 
  

▪ Dotar de capacidades técnicas, de gestión, propuesta y comunicación a las organizaciones 
campesinas, promoviendo una efectiva articulación nacional y regional, empoderándolas y 
enfatizando en las mujeres.  
  

▪ Captar fondos a través de la estructuración de las acciones de la organización en el diseño y 
redacción de proyectos y programas de cooperación internacional para el desarrollo. 
  

▪ Dotar y ejecutar sistemas de seguimiento, transparentes y articulados, de los proyectos y 
programas de cooperación internacional para el desarrollo que se implementan en la región 
por parte de la organización. 

 

Descripción del puesto:  

La persona seleccionada se integrará en el equipo de Justicia Alimentaria en la región del Caribe, 
con base en La Habana (Cuba), y será responsable de impulsar y acompañar la implementación de 
la estrategia de la organización en el país. 



 
 
Desde este rol, coordinará las acciones vinculadas a los proyectos en ejecución, en articulación con 
el equipo técnico y las organizaciones socias locales, incluyendo movimientos campesinos, redes 
aliadas y otros actores clave del territorio. 

Asimismo, mantendrá una relación directa con la Coordinación Regional de Caribe, de la que 
dependerá jerárquicamente, y con la estructura administrativa regional, asegurando una adecuada 
gestión programática, técnica y financiera de las acciones, así como el cumplimiento de los 
requerimientos de los financiadores y de la organización. 

El puesto requiere una elevada capacidad de adaptación, gestión de la incertidumbre y respuesta 
flexible ante situaciones cambiantes. 
 

Funciones del puesto:  

• Aportar a la construcción de la visión estratégica del país y de la región, analizando de 
forma continua el contexto y garantizando el alineamiento con la Política Estratégica de 
Justicia Alimentaria. 

• Elaborar y ejecutar la planificación operativa del país, en coherencia con la planificación 
estratégica país, regional e institucional 

• Coordinar y garantizar el seguimiento, monitoreo y evaluación de las acciones de Justicia 
Alimentaria en Cuba. 

• Realizar seguimiento continuo del contexto socioeconómico y político, identificando 
riesgos y adaptando la implementación de los proyectos en consecuencia 

• Proponer la identificación de actores clave, el relacionamiento con contrapartes y la 
articulación con organizaciones aliadas. 

• Contribuir a la estrategia de cofinanciación e impulsar procesos de formulación y 
seguimiento de oportunidades de financiación. 

• Coordinar y acompañar al equipo vinculado a los proyectos en Cuba, velando por el 
cumplimiento de los procedimientos internos de la organización. 

• Asegurar el cumplimento de las obligaciones legales de Justicia Alimentaria en el país. 

• Representar a Justicia Alimentaria, en coordinación con la Coordinación Regional, con 
capacidad de interlocución en contextos institucionales complejos, ante organismos 
gubernamentales, organismos oficiales, instituciones internacionales, organizaciones, 
redes y actores del país. 

• Participar en la elaboración del Presupuesto del país y seguimiento a la ejecución del del 
mismo. 

• Participar en el proceso institucional de género de Justicia Alimentaria. 

• Proporcionar información relevante del trabajo realizado en el país para su seguimiento y 
divulgación interna y externa. 

• Coordinar y optimizar la gestión logística de las acciones en un contexto de limitación de 
recursos y servicios. 

• Adaptar la relación y planificación con las organizaciones socias en función del contexto 
cambiante, garantizando la continuidad de los procesos 

Perfil del/la candidato/a 

• Titulación universitaria relacionada con el puesto. 

• Formación en cooperación, coordinación de proyectos o programas. 

• Formación y/o trayectoria vinculada a la soberanía alimentaria y al trabajo con 
organizaciones sociales y campesinas. 



 
 

• Conocimiento de organizaciones y movimientos campesinos en el país o en el área del 
Caribe. 

• Conocimientos sobre la perspectiva de género y su aplicación práctica. 

• Experiencia en terreno de cinco años en puestos técnicos similares . 

• Experiencia en gestión técnica, administrativa y financiera de proyectos y programas de 
desarrollo rural 

• Experiencia en gestión de proyectos de desarrollo en contextos complejos, 
preferiblemente en el Caribe o en entornos con alta inestabilidad operativa 

• Imprescindible dominio del español. 

• Manejo fluido de Excel, Word y gestión de correo electrónico.  

• Capacidad para comunicar, intercambiar conocimientos y trabajar en equipo. 

• Alta capacidad de adaptación, autonomía operativa y resolución de problemas en 
contextos cambiantes. 

• Resiliencia y capacidad para trabajar y residir en contextos con limitaciones significativas 
de acceso a servicios básicos. 

• Buenas relaciones humanas, respeto por contextos culturales diversos y disponibilidad 
para realizar desplazamientos periódicos dentro de la zona. 

Condiciones laborales:  

• Contrato laboral bajo la legislación española, vinculado a los proyectos y programas en 
ejecución (mínimo 12 meses, renovable según nivel de desempeño; periodo de prueba 3 
meses) 

• Jornada: 40 horas semanales 

• Salario según el baremo salarial de Justicia Alimentaria  

• Resto de condiciones extrasalariales establecidas en el estatuto del cooperante y en el 

acuerdo de relaciones laborales de Justicia Alimentaria 

• Lugar de trabajo: Habana, Cuba 

• Incorporación: 30 de abril de 2026 

Se facilitarán las condiciones logísticas necesarias para el desempeño del puesto en un contexto 
complejo, incluyendo apoyo en aspectos operativos como alojamiento, transporte y otros 
elementos vinculados a la actividad en terreno. Justicia Alimentaria acompañará este proceso para 
garantizar las mejores condiciones posibles para el desempeño del trabajo. 

 

La selección se realizará considerando las calificaciones profesionales y las capacidades técnicas de 
las personas candidatas, mediante la presentación del Currículun vitae detallado a:  
administracion@justiciaalimentaria.org , pilar.mayordomo@justiciaalimentaria.org  
celeste.solano@justiciaalimentaria.org 
 

Indicar en el asunto del mensaje: Ref. CP_CUB 
   

El plazo de presentación de candidaturas finalizará, impostergablemente, el 14 de abril de 2026 
  

Sólo se contactará con las candidaturas que cumplan los requisitos establecidos, mismas que serán 
convocadas para una entrevista personal y comprobación de conocimientos. 
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